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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

CP3MP31 

Asociaciones mineras 
fortalecidas en temas 
empresariales, ambientales y 
asistencia técnica para la 
reconversión socio laboral de 
personas dedicadas a la 
minería. 

 N° de Asociaciones de mineros 
fortalecidas en temas 

empresariales, ambientales y 
asistencia técnica para la 

reconversión socio laboral de 
personas dedicadas a la minería. 

Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

15 16 - Gestión 15 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: Secretaría de Desarrollo Económico - Dirección de Recursos Naturales 

No Renovables 

Fecha del reporte:  20/12/2023 

Periodo de reporte: 01/07/2023 - 15/12/2023 

Tipo de soporte:  

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 59 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES 9 - Gestión 

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 3 

RURAL 56 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 47 

MUJER 12 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 El día 6 de julio de 2023 se realizó una Visita al municipio de Valle de San Juan, con 
el fin de capacitar a mineros pertenecientes a la asociación ASOMIDOVALLE y de 
socializar la iniciativa Suiza de Oro Responsable, la cual brinda beneficios a 
asociaciones de barequeros. 
 
Total: 1 asociación acompañada - Ya se encuentra reportada 
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2 El día 8 de julio de 2023 se realizó la visita al municipio de Ortega, como solicitud de 
acompañamiento a la Asociación de Mineros Artesanales del Tolima y la Iniciativa 
Suiza de Oro Responsable, donde se socializó la iniciativa Suiza de Oro Responsable, 
la cual brinda beneficios a asociaciones de mineros artesanales de oro. 
 
Total: 1 asociación acompañada - Ya se encuentra reportada 

3 El día 11 de agosto se visitó el corregimiento Coello Cocora, con el fin de dialogar 
con los mineros de subsistencia del lugar, los cuales pertenecen a las asociaciones 
Brisas de Coello y ASOARECO, sobre el amparo administrativo interpuesto por los 
titulares del Título EHP-151, dialogo liderado por la Ing. Ercilia Monroy del 
Ministerio de Minas y Energía, donde se concluyó que los mineros están dispuestos 
a llegar a un acuerdo con los titulares. 
 
Total: 1 asociación acompañada - Ya se encuentra reportada 

4 El día 13 de septiembre inició el proceso de capacitaciones a Asociaciones de 
Mineros de subsistencia, el tema a tratar fue: Asociatividad y Aspectos Financieros. 
A estas capacitaciones asistieron representantes de las asociaciones: Asociación 
Colombiana de Minería Artesanal, ASOARECO, Brisas de Coello, ASOMIDOVALLE, 
CAIMITAL, ASOAREQUIN, ASPAVOSAL, ASOTAMBOR y ASOAREAMBALÁ. 
 
Total: 9 asociaciones capacitadas - Ya se encuentran reportadas 

      5 El día 20 de septiembre continuó el proceso de capacitaciones a Asociaciones de 
Mineros de subsistencia, el tema a tratar fue: Seguridad y Salud en el Trabajo, 
erradicación del trabajo infantil. 
A estas capacitaciones asistieron representantes de las asociaciones: Asociación 
Colombiana de Minería Artesanal, ASOARECO, Brisas de Coello, ASOMIDOVALLE, 
CAIMITAL, ASOAREQUIN, ASOPAVOSAL, ASOTAMBOR y ASOAREAMBALÁ. 
 
Total: 9 asociaciones capacitadas - Ya se encuentran reportadas 

      6 El día 27 de septiembre continuó el proceso de capacitaciones a Asociaciones de 
Mineros de subsistencia, el tema a tratar fue: Aspectos Ambientales y Formulación 
de Proyectos. 
A estas capacitaciones asistieron representantes de las asociaciones: Asociación 
Colombiana de Minería Artesanal, ASOARECO, Brisas de Coello, ASOMIDOVALLE, 
CAIMITAL, ASOAREQUIN, ASOPAVOSAL, ASOTAMBOR y ASOAREAMBALÁ. 
 
Total: 9 asociaciones capacitadas - Ya se encuentran reportadas 
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7 
El 9 de octubre se brindó apoyo en la mesa de dialogo con el Título minero EHP-151 
y mineros de subsistencia de Coello Cocora, se contó con el acompañamiento de la 
Agencia Nacional de Minería, CORTOLIMA, Ministerio de Minas y Energía, alcaldía 
de Ibagué y la comunidad implicada. 
 
2 asociaciones acompañadas - Ya se encuentran reportadas 

8 En convenio con el Centro de Productividad del Tolima - CPT y con la ayuda de la 
Asociación Colombiana de Minería Artesanal anteriormente Asociación de Mineros 
Artesanales del Tolima, se realizó la entrega de 300 bateas a mineros de 
subsistencia de oro (barequeros) pertenecientes a los municipios de: Ibagué, Rovira, 
Cajamarca, Chaparral, Coyaima, Ortega, Lérida, Venadillo, Falan, Palocabildo y 
Mariquita; adicional a ello, a solicitud de la alcaldía de Honda, la Dirección de 
Recursos Naturales No Renovables realizó la entrega de 20 palas para los mineros 
de subsistencia de material de arrastre (paleros/balastreros) de este municipio, 
estos mineros pertenecen a las asociaciones CAIMITAL, ASOAREQUIN y 
ASOTAMBOR. Estas entregas se realizaron los días 18, 19, 22 y 23 de noviembre. 
 
Avance: Gestión 

 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones 
generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el 
Decreto 1377 de 2013, “Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1581 de 2012” derogado 
parcialmente por el decreto 1081 de 2015; la información suministrada en este informe se 
encuentra en el Formato de Registro de Asistencia a Eventos con Enfoque Diferencial, los cuales 
reposan en el archivo de la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Valle de San Juan, Ibagué, 
Honda, Saldaña, Ortega, 
Rovira, Cajamarca, Chaparral, 
Coyaima, Lérida, Venadillo, 
Falan, Palocabildo y Mariquita 

Capacitaciones. 
Entrega de elementos 

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 
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SOPORTE ACTIVIDAD 1. 

 
Imagen 1. Capacitación ASOMIDOVALLE 06/07/2023  
 
SOPORTE ACTIVIDAD 2. 

 
Imagen 2. Capacitación ASOCIACIÓN DE MINEROS ARTESANALES DEL TOLIMA 08/07/2023  
 
SOPORTE ACTIVIDAD 3. 

 
Imagen 3. Dialogo con los mineros pertenecientes a las asociaciones ASOARECO y Brisas de Coello 
11/08/2023 
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SOPORTE ACTIVIDAD 4. 

 
Imagen 4. Capacitación Asociaciones 13/09/2023 
 
SOPORTE ACTIVIDAD 5. 

 
Imagen 5. Capacitación Asociaciones 20/09/2023 
 
SOPORTE ACTIVIDAD 6. 

 
Imagen 6. Capacitación Asociaciones 27/09/2023 
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SOPORTE ACTIVIDAD 7. 

 
Imagen 7. Mesa de diálogo Título EHP-151 con ASOARECO y Brisas de Coello 09/10/2023 
 
SOPORTE ACTIVIDAD 8. 

  
Venadillo Chaparral 

  
Mariquita, Falan y Palocabildo Lérida 
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Ortega y Coyaima Honda 

  
Cajamarca Rovira 

 
Ibagué 
Imagen 8. Entregas de elementos - Diferentes municipios 18,19, 23 y 24/11/2023 
 
 
Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

___________________________ 

LUIS ALBERTO CÁRDENAS ÓRTIZ 

DIRECTOR DE RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES 

 

Reportado por: Luis Alberto Cárdenas Ortiz - DRNNR 
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Cargado por: Nayith Ruiz - Secretaría Desarrollo Económico 

                        Sebastian Flomin R. - Secretaría de Planeación 


